&IQS

Die QS Qualitdt und Sicherheit GmbH ist Systemgeber und Tra-

ger des QS-Priifsystems fiir Fleisch und Fleischwaren sowie fiir

Obst, Gemiise und Kartoffeln. Die von QS definierten Standards
legen — von der Landwirtschaft bis zum Lebensmitteleinzelhan-
del — strenge, nachpriifbare Produktions- und Vermarktungskri-
terien fest. Anndhernd 200.000 Unternehmen aus Deutschland
und dem Ausland sind zurzeit im QS-System zugelassen.

Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir zur Verstarkung
unserer Geschiftsstelle in Bonn eine/n

Junior Manager/-in

(m/w/d)

QS-Klimaplattform

So sieht Dein Tag bei uns aus

Du bist Teil eines motivierten und kompetenten Teams. Du unter-

stiitzt das Team Geschaftsentwicklung und Wissenstransfer in
der QS-Geschiftsstelle bei allen anfallenden Aufgaben rund um
die QS-Klimaplattform, insbesondere bei

o der Weiterentwicklung und dem Ausbau der QS-Klimaplattform

e der Aufbereitung aktueller Fragestellungen zu den Themen
Nachhaltigkeit und Okobilanzierung

e der Kommunikation mit externen Stakeholdern

e der Erfassung, Plausibilisierung und Auswertung von
(U EBDEIED

e derinternen Koordination und Abstimmung mit den QS-Fach-
bereichen

Das bringst Du mit

Du verfligst iber eine abgeschlossene Ausbildung und/oder ein
agrar- oder umweltwissenschaftliches Hochschul-/Fachhoch-
schulstudium, gerne mit dem Schwerpunkt Nachhaltigkeit, und
tiberzeugst uns

e mit ersten Kenntnissen in den Themenfeldern Nachhaltigkeit
in der Agrarwirtschaft und/oder Okobilanzierung

e mit Deiner Personlichkeit, Motivation, Eigeninitiative und Dei-
nem Organisationsgeschick

e mit Deiner ausgepragter Sozialkompetenz sowie Deiner Kom-
munikations- und Teamfahigkeit

e mit einem sicheren und gelibten Umgang mit Microsoft 365
(Microsoft Office, Teams & SharePoint)

e mit ausgezeichneten Deutschkenntnissen sowie sehr guten
Englischkenntnissen in Wort und Schrift

Komm ins Team
Nachhaltigkeit

Unser Angebot fiir Deinen Einsatz
Wir bieten Dir

e vielseitige und herausfordernde Aufgaben in angenehmer
Arbeitsatmosphdre und modernem Arbeitsumfeld

e ein motiviertes und kompetentes Team mit kurzen Entscheidungs-
wegen

e eine sorgfdltige Einarbeitung und Vorbereitung auf Deine neuen
Aufgaben

e eine unbefristete Festanstellung und ein attraktives Gehalt mit
Weihnachts- und Urlaubsgeld

o flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice-Anteil

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte senden Deine Bewer-
bungsunterlagen mit Angabe zu Deiner Gehaltsvorstellung und Ver-
figbarkeit an bewerbungen@q-s.de oder bewirb Dich online auf die
Ausschreibung in unserem Jobportal auf www.q-s.de/karriere

Carina Coskun
Personal

Postfach 201004

53140 Bonn

+49 (0)228 - 35068- 134
bewerbungen@g-s.de
www.qg-s.de/karriere
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